沪民航院〔2018〕30号

上海民航职业技术学院关于印发《校外人员
劳务费管理与发放暂行规定》的通知
各部门：
现将《校外人员劳务费管理与发放暂行规定》印发给你们，请认真贯彻执行。

特此通知。

附件：校外人员劳务费管理与发放暂行规定
              上海民航职业技术学院
                           2018年3月23日

校外人员劳务费管理与发放暂行规定
根据审计整改的要求，为了进一步加强学院校外人员劳务费管理工作，规范校外人员各类劳务费支出，高效、合理使用学院办学经费，结合本院实际情况，特制定本规定。
一、校外人员劳务费发放范围
（一）校外专家来我院进行学术报告、专题讲座，以及参加各类评审、业务指导等的劳务酬金。
（二）相关部门外聘兼职教师所支付的劳务酬金。
（三）各部门因临时性的工作需要支付给校外人员的其他各类劳务酬金。
二、校外人员劳务费的资金来源及审批流程
（一）资金来源
除具有专项经费来源的项目以外，校外人员的劳务费均在各归口部门的劳务费预算中列支。
（二）审批流程
各部门根据相关文件规定或经院长办公会确认的项目和标准（详见附件1、2）据实申报，由归口部门根据财务报销流程进行审核审批发放，并依法缴纳个人所得税。凡没有文件规定或未经院长办公会确认的项目和标准，一律不予发放。
三、归口部门
（一）具有专项经费的项目由项目负责部门管理。
（二）各系部的第一课堂外聘兼职教师费用、面向教师的各类咨询费、讲座费及评审费等，由教务处上报预算并统筹管理。
（三）各系部和学生工作处第二课堂外聘兼职教师费用、面向学生的各类咨询费、讲座费等，由学生工作处上报预算并统筹管理。
（四）学院其他行政部门由人事处上报预算并统筹管理。
（五）继续教育部由本部门上报预算并统筹管理。
（六）机务培训涉及的校外人员劳务费，由航空维修系上报预算并统筹管理。
四、其他
（一）财务报销流程（详见附件3）。
（二）具有高级技师资格或持有多个职业资格证的技术能手，或行业影响力大的专家型人员，经教学管理例会、学生管理例会或人事专题会议研究确定，参照副高级职称标准核发课时费。
五、本规定自文件下发之日起执行，由学院计划财务处、人事处负责解释。
附件：1.上海民航职业技术学院校外人员劳务费发放标准
2.继续教育培训校外人员劳务费发放标准
3.财务报销流程
4.上海民航职业技术学院校外人员劳务费发放表
附件1
上海民航职业技术学院校外人员劳务费发放标准
一、外聘教师课时费
	         标准（元/节）
课程分类
	职称

	
	初级及以下
	中级
	副高级
	正高级

	基础（含专业基础）课程
	75
	85
	100
	120

	社团指导课程
	75
	85
	100
	120

	专业课程
	100
	120
	145
	175

	实训/技能课程
	75
	85
	100
	120


备注：1.大班系数同全日制系数。
2.外聘教师每来校上课一次，车贴为10元，另发午餐券一张。
3.外聘教师在正式考试阅卷时，其阅卷费一个班级按一个课时计算；补考阅卷费标准同全日制标准。
二、各类监考及考务费
	  考试组织单位
	标准

	学院
	40元/场（工作日）；60元/场（非工作日）

	上海劳动与社会保障局职业技能鉴定中心
	30元/小时。各类通用工种的技能鉴定、各类程序化技能鉴定、各类程序化技能鉴定送考费参照监考费标准。

	上海市教育考试院
	时间≤1小时
	100元/场

	
	1小时＜时间≤2小时
	150元/场

	
	时间＞2小时
	200元/场


    三、各类讲座费
    1.中级职称及以下者                1000元/场（税后）；
2.副高级职称                     2000元/场（税后）；
3.正高级职称及著名专家           4000元/场（税后）。
四、评审费
1.专家指导费                   800元/人/次（税后）；
2.教学类/科研类/创新创业项目评审1000元/人/次（税后）；
3.教材评审费                   2000元/册（税后）；
4.外聘督导费 副高级500元/次、正高级600元/次（税后）；
5.外请运动会裁判               300元/人（税后）。
五、咨询费
1.高级专业技术职称人员      500-800元/人次（税后）；
2.其他人员                  300-500元/人次（税后）。
六、其他
1.就业面试考务费              500元/人/场（税后）；
2.学报审稿费                  200元/篇（税后）；
3.学报稿酬：高级职称 1000元/篇（3000字以上；税后）；
其他  800元/篇（3000字以上；税后）。
4.保安人员执勤费按保安公司与学院签订的协议标准执行。
附件2

继续教育培训校外人员劳务费发放标准

    一、外聘教师课时费
	         标准（元/节）
课程分类
	职称

	
	中级及以下
	副高级
	正高级

	理论课程
	120
	145
	175

	实训/技能课程
	100
	120
	145


备注：1.大班系数同全日制系数。
2.外聘教师每来校上课一次，车贴为10元（短训班教师
车贴为60元），另发午餐券一张。
3.外聘教师在正式考试阅卷时，其阅卷费一个班级按一个
课时计算；补考阅卷费标准同全日制标准。
4.论文答辩折算成课时，按课时费标准发放。
    二、各类监考及考务费
	考试组织单位
	标准

	继续教育部
	1.监考费、巡考费：90元/1.5小时，120元/2小时，180元/3小时。
2.航空安全员考核考务费：100元/课时，每半天按4课时计；涉及外校或其他统一考试时参照外校标准发放。

	机务执照培训与考务中心
	1.监考费、巡考费：90元/1.5小时；120元/2小时；180元/3小时。
2.机务考试考官费
（1）口试考官费：800元/天。
（2）技能考官费：300元/半天。
（依据民航局上级文件或民航局执照考试管理中心规定的标准执行，并随上级文件自动调整）


    三、航空安全员初训优秀学员奖励
优秀学员评选仅限初训学员，比例不超过学员总数的10%，奖励费每人500元（税后）。
	上海民航职业技术学院办公室　              2018年3月23日印发









































































